
Formation en horlogerie

Durée

Atelier 2 
Métrologie et montage
de boîtes

Prérequis

Atelier 1
Bases horlogères

Public concerné

Organisation de la
formation

Atelier 3
Production

3 mois, renouvelable selon convention avec le service
de l’emploi.

Personnes intéressées par l’horlogerie Personnes ayant déjà une
expérience en horlogerie.

Horlogers/horlogères souhaitant renforcer ou développer leurs 
compétences.

Réussir le test d’entrée de dextérité. 
Niveau de Français requis au minimum A2.

La formation est composée de 3 ateliers, chacun comprenant plusieurs 
modules.
Un plan de formation personnalisé est défini à l’arrivée du participant 
selon son niveau.

Démontage et montage de bracelets
Pose d’appliques sur cadrans
Garnissage platine et ponts (T0)
Prémontage mouvement
Initiation au montage du mouvement 6497

Contrôle dimensionnel
Contrôle esthétique
Montage de boîtes

Montage de mouvements (T1 : ETA, Ronda, Miyota et Quartz)
Pose de cadrans, aiguilles et emboîtage (T2)
Travail en ligne de production (outils électriques, huilage automatique)

 Contenu de la formation

Ateliers de développement des compétences
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 But de la formation

 Services supplémentaires gratuits

Objectifs

Compétences
développées

Retrouver un rythme de travail professionnel
Acquérir de nouvelles expériences en horlogerie
Renforcer et valider ses compétences

Montage et démontage de composants horlogers
Contrôle dimensionnel et respect des standards horlogers
Montage de mouvements et de boîtes
Travail de production en atelier
Connaissance de l’environnement et du vocabulaire horloger
Respect de l’ergonomie et manipulation de pièces délicates
Travail en équipe et transmission du savoir-faire

Rédaction ou optimisation du Curriculum Vitae
Cours de français (½ journée par semaine)
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